
募集要項

募集職種 事務職：一般事務
（担当職） 技術職：設計・積算・研究開発・情報処理・施工技術・開発計画

雇用形態 正社員・60歳定年雇用（満60歳に達した月の末日をもって定年とする）
　※定年に達し退職した場合、法令の定めるところにより、満65歳まで再雇用制度あり。
契約社員（契約期間は最長1年、正社員登用制度あり）

勤務地 原則として採用時に決定したエリア（首都圏又は支店単位）
・首都圏（本社/技術センター/東京支店/横浜支店/千葉支店/関東支店/国際支店）
・関西支店/中部支店/九州支店/東北支店/北信越支店/中国支店/札幌支店/四国支店
※原則として、社宅・寮を使用することはできません。

初任給 修士了 大卒 高専・短大卒
首都圏 216,400円 202,400円 188,400円
関西 208,400円 194,400円 180,400円
中部 205,400円 191,400円 177,400円
九州 200,400円 186,400円 172,400円
東北 200,400円 186,400円 172,400円
北信越 199,400円 185,400円 171,400円
中国 199,400円 185,400円 171,400円
札幌 199,400円 185,400円 171,400円
四国 198,400円 184,400円 170,400円

　※契約社員の方は、個別に決定いたします。
 

昇級・賞与 正社員：昇級/年１回（７月）　　賞与/年2回（6月・12月）
契約社員：契約更新時に給与改定をすることがあります。　　賞与/あり

諸手当 通勤費、地域手当、別居手当、時間外・休日出勤手当　ほか

勤務時間 内勤（本社・支店） 8:45～17:30　（実働7時間45分）　休憩時間　12:00～13:00（60分）

※協定の範囲内で上記所定労働時間外・所定休日に勤務する可能性があります。

休日・休暇 週休2日制 、国民の祝日、年末年始、夏季休暇、育児・介護休暇、育児・介護休業、
年次有給休暇、慶弔休暇　ほか

福利厚生 社会保険（厚生年金・健康保険・雇用保険・労災保険）、保養施設　　ほか
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応募要領

応募資格 2025年3月に大学院（博士・修士）、大学、職業能力開発総合大学校、高等専門学校、短期大学を
卒業見込みの方、若しくは、上記学校を卒業後3年以内で就業経験のない方を対象とします。

応募方法 応募書類を採用担当宛にご提出ください。
①履歴書（顔写真添付）・・・書式自由
※メールアドレス・希望職種・勤務希望地を明記してください。
②障害者手帳の写し
③成績証明書
④卒業見込証明書 　※③と④は最終面接までにご提出願います。

※応募の秘密は厳守します。
※誠に勝手ながら、原則として応募書類は合否に関わらず返却いたしかねますので、ご了承ください。
※ご提出いただいた個人情報は採用選考以外の目的で使用することはございません。  
※入社日までに上記応募書類の全てが提出されない場合には、採用されませんのでご注意ください。

選考方法 書類選考を行い、合格された方にはWebテストを受験して頂きます。
その後、選考面接（数回）で合否を決定します。  

採用担当 大成建設株式会社　人事部人材いきいき推進室　
担当　紙谷（かみや）・竹内（たけうち）

deib@pub.taisei.co.jp

〒163-0606
東京都新宿区西新宿1-25-1（新宿センタービル）
TEL：03-5326-0160
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